Schiiler werden fit fiir Ausbildung

Projekt an der Gesamtschule soll Kompetenzen stirken
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Blick in das Projekt: Avea Oynak, Mareike Lembke, Jana

(stehend, von links) sowie Dozentin Kristin Biere (vorne).

Detmold, Freiwillige , Uber-
stunden® fiir Schitler der Ge-
schwister-Scholl-Gesamtschu-
le: 29 Jungen und Midchen der
zehnten Jzhrgangsstufe neh-
men derzeit am Sozial- und
Kompetenztrainings-Seminar
«Fitin Ausbildung® teil. Anbie-
terdes Projektsist das Buro fir
berufliche Strategien & Sprache
aus Detmold.

»Das Angebot besteht aus
verschiedenen  Bausteinen
und ist ganzheitlich angelegt”,
erklart Geschiftsfithrer Tobi-
as Forth, An eine Kompetenz-
und Eignungsfeststellung, die
jeder Teilnehmer zu Beginn
durchlauft, schlicfien sich ver-
schiedene Mafinahmenan, die
individuell auf die festgestell-
ten Bedarfe abgestimmt sind.
Und nicht zuletzt sei es auch
wichtig, auf die jeweilige Per-
sonlichkeit des Teilnchmers
cinzugehen, betont Forth: .Fi-
genschaften wie Zuverlissig-

keit und Hoflichkeit sind bei
den Arbeitgebern natiirlich
sehr gefragt, auch diese gilt es
zu entwickeln.® Fiir die direk-
te Arbeit mit den Teilnehmern
ist mehrmals wichentlich Job-
CoachKristin Biere zustandig,
Sie berit die Schiiler in beruf-
lichen Fragen. lenkt sie in die
richtigen Bahnen.

Wie sich das Projekt vom
schulischen Alltag abhebt,
berichtet Teilnchmerin Jana
Mannefeld: , Wir sitzen nicht
nur am Computer und schrei-
ben Bewerbungen.” Dasssiean
manchen Tagen wegen des Pro-
jekts bis 18 Uhr in der Schule
bleiben miisse, sei kein Prob-
lem, weil die Inhalte des Semi-
nars mit denen des Regelun-
terrichts nichts zu tun hatten:
Theaterworkshops, Teamtrai-
ning im Kletterpark, EDV-
oder, Knigge*-Kurse: . Daswar
nie stumpf, sondern hat wirk-
lich Spafi gemacht®, erzihlt die
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Mannefeld, Leif Bischof und Kadir Sarivar
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Schiilerin begeistert. Ahnlich
positiv fillt die Bilanz von Leif
Bischofaus. Der Zehntklissler
hatte sich fiir das Seminar an-
gemeldet, obwohl er bereits ci-
nen Ausbildungsplatzals Tech-
nischer Zeichner sicher hat:
wWir bekommen hier vicles
mit, wasauch nach einererfolg-
reichen Bewerbung noch wich-
tigist", verweist der Schiilerauf
die Auseinandersetzung mit ei-
genen Starken und Schiviichen,
die von allen Seminarteilneh-
mern gefordert wird.

»Die hohe Motivation, mit
der die Teilnehmer sich frei-
willig an der Mafnahme be
teiligen, spricht fiir die hohe
Quazlitit des Projekts”, lobte
Schulleiterin Christiane Kocis-
zewska. Gewandtandic Agen-
tur fur Arbeit, die Stadt und
die Sparkasse, die die Finan-
zierung sicherstellen, ergiinzt
die Direktorin: .Jhr Geld ist gut
angelegt.” (abe)



